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ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer :
vanKoophandel () 1295 LTt T T ESE

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie éPer december 2025 bestond het bestuur daarnaast uit Paula Luff, Michael Nyenhuis,
bestuur (*) - Susanne Stormer, Victor Ajieroh en Yewande Kazeem.

X Kinderen ¢ Slachtoffers van geweld

Lhbtqi+ Slachtoffers van natuurrampen
Mensen met een beperking Slachtoffers van oorlog

Milieu Slachtoffers van seksueel misbruik
Minderheden Studenten

Minima Verslaafden

Natuurgebieden Vluchtelingen

Oceanen en zeeén Vrouwen en meisjes

Ouderen Werklozen

i Patiénten Wildlife

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
lleenstaande ouders
nalfabeten

hronisch zieken

ak- en thuislozen
ieren

edetineerden

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen



02vanob

_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

: De stichting heeft ten doel wereldwijd voeding te verbeteren door de private sector te
.beoordelen en te stimuleren de toegang tot betere voeding te vergroten, en door als
fonpartijdige bron van informatie te dienen voor belanghebbenden. Daarnaast wil de
;stichting markten helpen transformeren zodat gezonde, betaalbare en duurzame
ivoeding voor iedereen beter toegankelijk wordt.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

: ATNi verricht onderzoek, assessments en indexen over voedingsproducten,
.voedselbedrijven en voedselomgevingen. Daarnaast ontwikkelt ATNi dashboards,

i publicaties en beleidsbriefs, werkt zij samen met investeerders, overheden en
;maatschappelijke organisaties en ondersteunt zij beleidsvorming en marktverandering
igericht op gezondere voeding.

i De werkzaamheden worden doorlopend gedurende het jaar uitgevoerd via project- en
~werkstromen. In 2025 omvatte dit onder meer marktassessments in Oost-Afrika, een

i edible oil supplier index, een vitamin premix supplier assessment, retail assessments,
“policy briefs, investor engagement, ESG-werk en Al-ondersteunde
‘onderzoeksontwikkeling. Deze activiteiten dragen bij aan de doelstelling doordat zij
ftransparantie vergroten, bedrijven en investeerders aanspreken op hun rol en

i beleidsmakers voorzien van onafhankelijke informatie om gezondere
‘voedselomgevingen te bevorderen.

:De instelling verkrijgt inkomsten uit grants en subsidies van fondsen, overheden en
.andere instellingen zonder winststreven, waaronder in 2025 onder meer Gates

i Foundation, FCDO, Irish Aid, CIFF, GAIN, Waterloo Foundation, de Franse overheid
;en Resolve to Save Lives. Daarnaast ontvangt de stichting financiéle baten, zoals
irente.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het :
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_ Algemeen (vervolg)

:De verkregen inkomsten worden besteed aan de statutaire doelstelling van de
.stichting. In 2025 zijn de middelen met name ingezet voor personeelskosten, externe
iconsultants, reis- en projectkosten, sub-awards, kantoor- en operationele kosten en
.andere programmakosten ten behoeve van onderzoek, assessments,
‘beleidsbeinvioeding, data- en dashboardontwikkeling en samenwerking met relevante
.stakeholders om gezondere en duurzamere voeding te bevorderen. Vermogen wordt
‘met name aangehouden in liquide middelen en deels als continuiteitsreserve en
iuitgestelde baten voor lopende projectverplichtingen.

‘Het statutaire bestuur ontvangt uitsluitend een vergoeding voor zover dit past binnen
.de geldende wettelijke en statutaire kaders van de stichting. Het personeel wordt
ibeloond op basis van arbeidsovereenkomsten en toepasselijke arbeidsvoorwaarden. In
;de jaarrekening 2025 zijn salarissen, sociale lasten en pensioenbijdragen verantwoord. . ;

:In 2025 voerde ATNi onder meer East Africa Market Assessments uit, publiceerde zij
.een Edible Oil Supplier Index, een Vitamin Premix Supplier Assessment en een Retalil

i Assessment, werkte zij aan complementary foods research, Nourishing ESG, impact
.investing, Nutrition for Growth, policy briefs, data dashboards, monitoring/evaluation en

: Al-integratie in onderzoek. -

https /laccesstonutrition.org/app/uploads/2026/05/20260430_ATNi Annual
:_Report_2025.pdf

Open

activiteitenverslag te vinden is. :
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m Balans

Balansdatum
Activa 31-12-2025 Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)
Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve € 671-6705 € 576-6705

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

i o < 3 Herwaarderings-
Financiéle vaste activa 1 reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen & : :
SR 95.615: € 822542
overlopendeactiva ..
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 2062432 € 2530587  Totaal
Toelichting https://accesstonutrition.org/app/uploads/2026/05/20260430_ATNi_Annual_Report_2025.pdf
Geef hier een :
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies K | — .
Baten van subsidie L— 2900418 € 2622361
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 3.334.9742 € 3.364.875

Saldo van baten en lasten € 94.999: i€ 70.000:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting : https://accesstonutrition.org/app/uploads/2026/05/20260430_ATNi_Annual_Report_20
Geef hier een toelichting . 25.pdf :
bij de staat van baten en :

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

éhttps://accesstonutrition.org/app/uploads/2026/05/20260430_ATNi_AnnuaI Open

YUlde Iinﬁ? in naar de §_Report_2025.pdf
jaarrekening als u deze :

00R hebt gepubliceerd.

Urlvan de jaarrekening
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